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DECRETO N° 0593

SANTA FE, Cuna de la Constitucion Nacional, 0 6 MAR ZUM

VISTO:

El expediente N° 02001-0021966-9 del Registro del Sistema de
Informacién de Expedientes -Ministerio de Justicia y Derechos Humanos- por medio
del cual se gestiona una nueva reglamentacion destinada a regular los concursos de
Jueces Comunitarios de Pequefias Causas de conformidad a lo establecido por la Ley
Orgdnica del Poder judicial N° 10.160, modificada por Ley N° 13.178; y

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Provincia de Santa Fe determina en su
articulo 86° que los miembros de la Corte Suprema de Justicia, los vocales de las
Camaras de Apelacion y los Jueces de Primera Instancia son designados por el Poder
Ejecutivo con acuerdo de la Asamblea Legislativa, dejando librado a la Ley la forma de
designacion de los jueces creados por ella;

Que, en el caso de los Jueces Comunales, antes de la reforma
introducida por la Ley N° 13.178, y por no pertenecer a la magistratura de primera o
segunda instancia, la seleccion era potestad exclusiva del Poder Ejecutivo, conforme a
lo establecido por el articulo 72° inciso 6 de la Constitucién Provincial y los articulos
118°y 119° de la Ley Orgénica del Poder Judicial;

Imprenta Oficial - Santa Fe

: Que, sobre esa base a través del Decreto N° 992/08 el Poder
Ejecutivo estableci6 una autolimitacion en la designacién, disponiendo un proceso de
seleccion de jueces comunales por concurso publico de oposicion, antecedentes y
entrevistas, basado en los principios de participacién ciudadana, transparencia,
publicidad, excelencia y celeridad;

Que, bajo dicho régimen se concursaron en los afios 2009 y 2010:
veintidn (21) cargos para jueces comunales, y que en febrero de 2011 se abrié el
llamado a concurso para otros veinte (20) cargos en toda la provincia; :

Que, aprobada la reforma legislativa a la Ley N° 10.160 por
medio de la Ley N° 13.178, se dispuso la modificacion del régimen de autolimitacion
indicado a través de la del Decreto N° 1535/11, a los fines de adecuarlo a la nueva
configuracion legislativa para el cargo;

Que, a partir de ello la designacién de Jueces Comunitarios vino a

nformase en un acto complejo que necesita de la propuesta del Poder Ejecutivo y el

gcuerdo del Poder Legislativo, ya que los nuevos jueces no tendrdn dependencia
admmlstratwa sino que gozardn de la naturaleza de verdaderos magistrados;
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Que, el Poder Ejecutivo deberd obtener la propuesta realizando
previamente segun lo exige el nuevo articulo 119° de la LOT modificado por Ley N°
13.178, un procedimiento de seleccién por concurso publico de oposicion, antecedentes
y entrevista “en la forma en que este reglamente”;

Que, sobre la base de dicha normativa se realizaron 20 (veinte)
concursos, de los cuales surgieron los candidatos pertinentes que obtuvieron el Acuerdo
Legislativo de conformidad a lo previsto en la Constitucién Provincial;

Que, luego de la primera experiencia que implico este nuevo
procedimiento de designacién, el Poder Ejecutivo considera aconsejable realizar una
serie de reformas a la autolimitaciéon vigente con el objeto de otorgarle mayor
participacion a los estamentos involucrados en la tematica, asi como lograr mas
transparencia y celeridad al procedimiento;

Que, bajo esta perspectiva se considera oportuno otorgarle
participacion al Colegio de Magistrados y Funcionarios del Poder Judicial que bajo el
régimen anterior no conformaban los Consejos Consultivos, lo cual permitird que se
valorice la visién de un estamento que se encuentra integrado por miembros del Poder
Judicial a la hora de calificar y seleccionar a los candidatos;

lmprenta Oficial - Santa Fe

Que, no puede perderse de perspectiva que en virtud de las
funciones que la Ley N° 13.178 le ha otorgado a los Jueces Comunitarios de Pequefias
Causas, resulta imprescindible el conocimiento por parte de quien asumira el cargo de la
realidad socioecondmica del lugar donde desempefie sus funciones, por lo cual se otorga
al Consejo Consultivo el mandato de indagar sobre la misma y valorar la residencia de:
los postulantes en dicho lugar;

Que, con el objetivo de lograr mayor transparencia, se ha
eliminado la calificacion puntuada en la etapa de la entrevista personal del postulante -
tal como preveia el régimen anterior -, estadio en el cual s6lo podra indagarse sobre el
compromiso de los candidatos respecto de valores éticos, conocimiento y vocacion por
el respeto a los principios constitucionales y tratados internacionales de derechos
humanos, compromiso con el servicio de justicia, vocacion democratica y republicana y
demas items que constan en la normativa que se aprueba;

Que, en orden a lograr la mayor celeridad en el proceso de
seleccion se faculta la realizacion de las notificaciones de los actos que dicte el Consejo
de la Magistratura y el Consejo Consultivo a través de medios informéticos, recogiendo
la buena experiencia obtenida en la utilizacién de estas herramientas en los procesos de
seleccién de Fiscales, Fiscales Adjuntos, Defensores y Defensores Adjuntos que se
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Que, en esa linea de ideas la inscripcion via Internet coadyuva al
logro de tal objetivo;
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~ Que, respecto del proyecto conformado por el Ministerio de Justicia y
Derechos Humanos se ha pronunciado la Direccion General de Asuntos Juridicos de esa
Cartera a través del Dictamen N° 040 de fecha 10 de febrero 2014 y la Fiscalia de
Estado a través del Dictamen N° 84 de fecha 21 de febrero de 2014;

Que, la presente se dicta en uso de las facultades previstas en el
articulo 119° de la Ley N° 10160 (modificada por Ley N° 13.178) y en el articulo 72°
incisos 4 y 6 de la Constitucién Provincial;

POR ELLO:
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA

ARTICULO 1° Apruébese la Reglamentacion del Sistema de Seleccion de
candidatos para la cobertura de vacantes de Jueces Comunitarios de
Las Pequefias Causas, que como Anexo Unico forma parte integrante del presente,

ARTICULO 2°: Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.-

Br. ANTONIO JUAN BONFATT!
Dr JUAN TREHARNE NE LEWIS
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DECRETO N°
ANEXO UNICO

Capitulo L. De la Seleccion de los Jueces Comunitarios de las Pequeiias Causas.

ARTICULO 1°: Abrogacién - Finalidad. Abroguense los Decretos N° 0992/08, N°
2946/10 y N° 1535/11, como todo otro Decreto o norma de menor jerarquia que se
oponga al presente. Adodptese, para el ejercicio de la facultad del Poder Ejecutivo
Provincial de designar Jueces Comunitarios de las Pequefias Causas prevista en el
articulo 119° de la Ley N° 10.160 (modificada por Ley N° 13.178), el procedimiento
seguidamente establecido.-

ARTICULO 2°: Del érgano asesor: La evaluacion de los postulantes sera llevada a
cabo por un Consejo Consultivo que actuard como 6rgano asesor del Poder Ejecutivo.
El Consejo Consultivo estard integrado por cuatro (4) miembros: a) Un Presidente; b)
Un profesional del derecho de los Colegios de Abogados de la Provincia; ¢) Un docente
abogado de las Facultades de Derecho de las Universidades Nacionales con asiento en .
la Provincia y; d) Un magistrado o funcionario perteneciente al Colegio de Magistrados
y Funcionarios del Poder Judicial. El cargo de Presidente sera ejercido por el Secretario

~de Justicia o por quien el Ministro de Justicia y Derechos Humanos designe en su

reemplazo, cuyo voto valdra doble en caso de empate en las decisiones que deba
adoptar el Cuerpo. El Consejo Consultivo contard con un Secretario, cargo que sera
ejercido por el Director Provincial del Consejo de la Magistratura y Jueces Comunales o
por quien el Ministro de Justicia y Derechos Humanos designe en su reemplazo. En el
supuesto de que el Ministro de Justicia y Derechos Humanos designe reemplazantes
conforme a lo previsto en este articulo, debera ser comunicado al Pode Ejecutivo.-

ARTICULO 3°: Designacion de representantes: Los representantes de los Colegios de
Abogados, del Colegio de Magistrados y Funcionarios del Poder Judicial y de las
Facultades de Derecho, que contaran cada uno con un suplente a los fines previstos en
el presente, seran designados de la siguiente forma: a) Cada uno de los estamentos
deberan remitir anualmente una lista de diez (10) candidatos y sus antecedentes; b) El
Presidente del Consejo Consultivo, teniendo en cuenta los antecedentes de los mismos,
seleccionara cinco (5) miembros de cada una de las listas propuestas; c¢) Con los
miembros seleccionados se conformardn tres listas, una por cada una de las
instituciones; d) El representante de cada sector serd elegido a través de un sorteo
publico efectuado entre los miembros de cada lista. Del mismo modo se designard un

=, suplente por cada uno de los sectores. No podran ser designados profesionales que

jerzan cualquier cargo o funcion dentro del Poder Ejecutivo Provincial. Las listas

\ﬁé};drén un afio de duracién, reconduciéndose automaticamente si el estamento

\dorrespondiente no remitiese una nueva lista.-
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'ARTICULO 4°: Duracién: Los representantes titulares y suplentes seleccionados
ejerceran sus funciones respecto de todos los concursos que fuesen abiertos en el
periodo de un (1) afio desde su designacion.

Sin perjuicio de ello, el Presidente podra conformar un Consejo Consultivo por cada
Circunscripeion, el cual se abocara a los concursos que sean convocados dentro de cada
una de ellas, con las mismas limitaciones que las establecidas en el parrafo anterior.-

Capitulo II. Del Procedimiento de Seleccion.

ARTICULO 5°: Llamado a concurso: A los fines de cubrir las vacantes de los cargos
previstos en el articulo 1, se llamara a inscripcion de los postulantes.

El llamado a inscripcion debera publicarse: a) en el Boletin Oficial de la Provincia
durante tres (3) dias; b) en la pagina web de la Provincia; ¢) en un diario de amplia
circulacion en el territorio provincial; d) en un diario de circulacion en el Departamento
al cual pertenezca la localidad de la vacante a cubrir; €) mediante carteles que deberan
fijarse en los edificios comunales u otros edificios publicos.- \

ARTICULO 6°: Plazo - Forma: La inscripcion se abrira por un plazo minimo de diez
(10) dias. La publicacidn referida en el articulo 6° deberd contener: a) Individualizacion
precisa del cargo sometido a concurso; -b) lugar de recepcion de las solicitudes de
inscripcion y antecedentes; ¢) fecha y horario de inicio y finalizacion de la recepcion de
solicitudes. La solicitud de inscripcién deberd presentarse en soporte papel y digital. El
Presidente del Consejo Consultivo podra disponer que la inscripcion de los postulantes
se efectie a través del sitio web de la Provincia, estableciendo los pasos y requisitos de
la misma. La resolucion que asi lo disponga debera ser debidamente publicitada.-

limprenta Oficial - Santa Fe

ARTICULO 7°: Solicitud de Inscripcién: La solicitud de inscripcion debera contener la
indicacion de los datos que se enumeran a continuacion y adjuntar a ella las constancias
que se detallan:
1. Datos personales y familiares:
a) Nombres y apellidos completos del postulante
b) Domicilio real y legal, nimero de teléfono, fax y direccion de correo electronlco
constituida para el concurso. Las notificaciones efectuadas en cualquiera de las
direcciones indicadas, tanto como domicilio legal, como correo electrénico y que se
realicen de acuerdo a la respectiva reglamentacion, se tendran como vélidas a los
efectos de este procedimiento. Ello, sin perjuicio de que se dlsponga la notificacion de
los actos conforme a lo establecido en el articulo 23°;
c¢) Lugar y fecha de nacimiento;
d) St es argentino nativo ¢ naturalizado. En este ultimo caso, fecha, y autoridad que
otorg6 la naturalizacion;

= ©) Tipo y nimero de documento de identidad,

San b f)Estado civil;

o) wombres y apellidos completos de los padres, y en su caso, del conyuge y de los

iy os

h)‘ Los abogados o procuradores que se desempefien o se hubieren desempefiado en el
re,gelrclcm libre de la profesion, deberan agregar constancia del o de los Tribunales de
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Disciplina del Colegio en que se encuentren matriculados, de que no se le aplicaron
sanciones disciplinarias, o sobre las sanciones disciplinarias que se le hubiesen aplicado
en los ultimos diez (10) afios en el ejercicio profesional, con indicaciéon de fecha y
motivo; '

i) Los postulantes que se desempefien o se hubieran desempeflado en los Poderes
Judiciales de la Nacidn, de las Provincias o de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires o
en la Administracion Piblica Nacional, Provincial o Municipal, deberan agregar un
certificado expedido por la autoridad competente, sobre los antecedentes que registra su
legajo personal en cuanto a fecha de ingreso y, en su caso, de egreso; cargos
desempefiados; licencias extraordinarias concedidas en los ultimos 5 (cinco) afios y
constancia de que no se le aplicaron sanciones disciplinarias, o sobre las sanciones
disciplinarias que se le hubieren aplicado en los ultimos diez (10) afios, indicando fecha
y motivo,

j) Acreditacion de los requisitos exigidos por las leyes, por declaracion jurada;
k) Declaracion jurada acerca de la existencia de parientes dentro del cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad y/o la existencia de conyuges, aunque estén
divorciados, en el mismo fuero perteneciente al cargo que se aspira;
1) Informe del Registro Nacional de Reincidencia y Estadistica Criminal, dependiente
del Ministerio de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos de la Nacién, o la institucion
que en el futuro cumpla sus mismas funciones;
m) Declaraciéon jurada respecto de la existencia o no de procesamientos firmes o
condenas por delitos dolosos en cualquier tribunal federal o provincial del pais o del
extranjero;
n) Informe del Registro de Procesos Universales o de la institucion que en el futuro
cumpla sus mismas funciones, sobre la existencia o inexistencia de concursos o quiebras
decretadas en la persona del postulante, ya sea en forma individual o como integrante de’
una o mas personas de existencia ideal;
i) Domicilio y nimero de fax o direcciéon de correo electrénico que constituye a los
efectos del concurso, en los que acepta expresamente la Vahdez de las notificaciones
que el Consejo Consultivo le curse;
0) Declaracion Jurada de residencia;
p) Informes relativos al Cumplimiento de obligaciones pertinentes expedido por la
AFIP, la Administracion Provincial de Impuestos y el Registro de Deudores Morosos
Alimentarios. Los certificados referidos en los apartados h), i), 1), n) y p), tendran un
periodo de vigencia de 6 meses desde la fecha de su expedlclon salvo que los mismos
por su naturaleza establezcan uno menor;
2. Antecedentes: a) Titulo de abogado o procurador. Antigiiedad y ‘estado de la
matricula, mediante certificado expedido por la instituciéon que corresponda. Fecha de
obtencién del titulo y fecha de matriculacion en el Colegio Profesional.
b) Estudios cursados. Solo se consignaran los estudios que el interesado pueda
comprobar con la certificacion pertinente;
¢) Empleos o funciones desempefiadas de cualquier clase (publica o privada, honoraria
'zfr ,\0 rentada, por designacion, por concurso o eleccion). Se indicara el término y el caracter
”‘ titular, suplente, interino, subrogante o contratado); ascensos y causas de cese;

d) Desempefio laboral y profesional,
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¢) Iniciativas y obras de interés social en que intervenga o haya intervenido, segin se
acredite fehacientemente;

) Todo otro antecedente que considere valioso;

Por cada llamado a concurso los postulantes so6lo podran inscribirse para concursar
simultineamente hasta en un maximo de tres cargos vacantes. En el formulario de
inscripcion deberd consignar de modo claro y preciso el juzgado comunitario de las
pequefias causas, la localidad y circunscripeion judicial a la que pertenecen los cargos a
los que aspira y el orden de preferencia entre ellos, sin que dicho orden implique
vinculacion alguna para el Poder Ejecutivo.-

ARTICULO 8°: Legajo - Registro de postulantes -: El Director del Consejo de la
Magistratura y Jueces Comunales conformara: a) un legajo por cada postulante
conteniendo las solicitudes de inscripcion y demds constancias acompafiadas; b) un
Registro de Postulantes; ¢) una base de datos con la totalidad de la informacion
suministrada por los postulantes. A los fines de los antecedentes, los postulantes podran
remitirse a su legajo personal en caso de presentarse a nuevos concursos pudiendo
ampliar los antecedentes que consideren pertinentes y debiendo actualizar los
certificados que hubiesen vencido. Sin perjuicio de ello, por cada nueva convocatoria,
podran rectificar o agregar datos y documentacion respaldatoria de sus antecedentes.-

ARTICULOQ 9°: Ntimero minimo: Si el niimero de postulantes resultare inferior a tres
(3) por vacante a concursar, el Presidente del Consejo Consultivo podra ampliar por un
nuevo plazo de diez (10) dias la convocatoria, publicandose de la misma manera que la
original. Vencido el plazo el concurso se abrlra con los postulantes que resultaren
inscriptos.

El Poder Ejecutivo podra declarar desierto un concurso, cualquiera sea la etapa del
procedimiento en la que se encuentre, cuando el numero de postulantes que conforme o
podria conformar la propuesta sea inferior al establecido en el primer parrafo del
presente articulo.-

Imprenta Oficial - Santa Fe

ARTICULO 10°: Declaracion jurada: Todo el contenido de la presentacion tendra el
caracter de declaracion jurada y cualquier inexactitud o irregularidad grave o maliciosa
que se compruebe en ella dard lugar a la exclusion del concursante, sin perjuicio de las
demds consecuencias a las que pudiera dar lugar su conducta. La presentacion de la
solicitud de inscripcién importa, por parte del postulante, el conocimiento y aceptacion
de las condiciones fijadas en la reglamentacién del llamado a concurso, lo que asi
declarard bajo juramento en el formulario correspondiente. '

Con la notificacion de la admision la Secretaria del Consejo intimara a los postulantes a
que en el plazo de 3 (tres) dias habiles presente la documental respaldatoria de sus
antecedentes declarados en la inscripcion y no acompafiados.

Venmdo este plazo o podra acompafiarse m serdn admitidas en 1nstan01as de

1-1.1’;

S A}R’thULO 11°: Rechazo de inscripciones: El Consejo Consultivo no dara curso a las

p,x

s s):j/npmones de aquellos interesados que no hayan realizado completo el procedimiento
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de inscripcion digital por Internet y que, a la fecha de cierre del plazo establecido, no

cumplan con los recaudos exigidos en la normativa vigente para el cargo que concursa.
El Consejo Consultivo tampoco daré curso a las inscripciones de postulantes que en ese
momento: a) tuviesen condena penal firme por delito doloso, salvo que hubiere
transcurrido el doble del plazo de la condena; b) se encontrasen inhabilitados para
ejercer cargos publicos; ¢) se encontrasen sancionados con suspension o con exclusion o
cancelacién firme de la matricula profesional; d) hubiesen sido removidos del cargo de
juez o miembro del Ministerio Publico o funcionario judicial, por sentencia del Tribunal
o Jury de Enjuiciamiento, o como resultade de sumario administrativo con resolucion
expulsiva, suspensiva o del de profesor universitario por concurso a través de juicio
académico; €) Hubiesen sido declarados en quiebra y no estuvieren rehabilitados; f)
hubiesen sido cesanteados o exonerados de un empleo publico; g) figurasen en el
Registro de Deudores Alimentarios Morosos.-

ARTICULO 12°: Recusaciones y Excusaciones: 1. Los miembros del Consejo
Consultivo podran ser recusados conforme a las causales previstas en el articulo diez
(10) del Codigo Procesal Civil y Comercial de la Provincia. 2. Los miembros
comprendidos en las causales enunciadas deberan excusarse. 3. No procederd la
recusacion sin mencion de causa. 4. La recusacion podra plantearse por el postulante
interesado dentro de los tres (3) dias contados desde la inscripcion de los postulantes al
concurso respectivo 4. En idéntico plazo debera comunicarse la excusacién. 5. El -
planteo serd resuelto por el Poder Ejecutivo, previa opinion de los érganos técnicos que
correspondan. 6. La resolucion que adopte el Poder Ejecutivo serd irrecurrible.

ARTICULO 13° Integracién: 1. En caso de recusacién o excusacién de un
representante de los Colegios de Abogados, del Colegio de Magistrados y Funcionarios
del Poder Judicial o de las Facultades de Derecho, se procederéd a la integracién del
Consejo Consultivo por el suplente que corresponda. 2. El Presidente del Consejo
Consultivo en caso de recusacion o excusacion es reemplazado por el Secretario. 3. En
el supuesto que también se encuentren inhibidos los suplentes, se procederd a la
integracion mediante sorteo de las listas respectivas. No s¢ aplicard la limitacion
prevista en el articulo 5° a quien resulte sorteado para integrar el Consejo Consultivo en
virtud del presente articulo 4. En el supuesto de recusacidn o excusacidn del Secretario,
el Poder Ejecutivo procederd a nombrar un reemplazante.-

ARTICULO 14°: Reglas de procedimiento: El procedimiento de seleccién sera publico
y garantizard la transparencia y celeridad del proceso, asegurando -a su vez- un amplio
nivel de publicidad y participacion ciudadana. Constaré de tres etapas: a) Evaluacion de
Antecedentes; b) Prueba de Oposicion; y, ¢) Entrevista Personal.-

RTICULO 15° Evaluacion de Antecedentes: Los antecedentes de los postulantes
wran precalificados por Secretaria y sujetos a rectificacion o ratificacion por cada uno
dé\los miembros del Consejo Consultivo con un méximo de hasta cuarenta (40) puntos
enslendo en cuenta sus antecedentes profesionales, académicos y laborales, debidamente
cyedltados y aplicando la tabulacion que la reglamentacidn realice.-
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ARTICULO 16°: Oposicién: La prueba de oposicién otorgara hasta una calificacion
méxima de sesenta (60) puntos del total del concurso por parte de cada uno de los
miembros del Consejo Consultivo, promedidndoselos. Consistird en la resolucion de un
examen, que se sorteard al comienzo de la oposicién de entre los que hayan preparado
los integrantes postulados por los Colegios de Abogados, el Colegio de Magistrados y
Funcionarios del Poder Judicial y de las Universidades Nacionales para cada concurso
en los cuales podran incluirse la solucion de casos reales o imaginarios y preguntas de
cardcter teorico. Las pruebas deberan elaborarse segin los pardmetros que fije la
reglamentacion y seran mantenidas en reserva hasta el momento de la oposicion. Antes
de iniciar el examen, en acto publico, el Secretario realizard el sorteo entre los sobres
que contienen las pruebas, labrdndose el acta respectiva. La modalidad de la oposicion
podra ser escrita u oral segun establezca el Presidente del Consejo Consultivo.

El postulante que no obtenga un minimo del sesenta por c1ent0 (60%) del total de la -
prueba de oposicion quedard excluido del concurso.-

ARTICULO 17°: Conclusiones: Finalizada la calificacion de los antecedentes y de la
oposicion el Consejo Consultivo confeccionard un informe con el orden de mérito y los
puntajes que resulte de la suma de ambas etapas. A tal fin, de no existir consenso, se
deberd promediar el puntaje otorgado en cada una de las etapas por parte de cada uno de
los miembros del Consejo Consultivo.

De dicho informe se correra vista a los concursantes, quienes podrdn impugnarlo dentro -
del plazo de tres (3) dias contados a partir del dia siguiente al de la notificacion. La
impugnacion solo podré fundarse en razones de ilegalidad, rechazéndose in /imine los
cuestionamientos vinculados al merito del Consejo Consultivo y exclusivamente serd
admitido por este en caso de que se invoque un agravio directo, real y actual que
consista en:
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a. Que el recurrente pretenda una modificacién que mejore su ubicacion en el orden de
mérito a considerar para efectuar la convocatoria a la entrevista oral y pubhca conforme
al articulo 18°;

b. Que el recurrente pretenda la modificacion de su calificacion - de antecedentes o de la
prueba escrita inicamente a fin de no ser excluido del concurso;

El recurso debera presentarse por escrito en hoja A.4 en la Mesa de Entradas de la
Direccion Provincial del Consejo de la Magistratura y Jueces Comunales, tener una
extension méaxima de seis pdginas y debera acompafiarse copia de la cédula de
notificacion.

Debera sefialar expresamente como primer tema el encuadre de su o sus agravios en los
incisos precedentes de manera puntual y concreta y la decision que pretende del Poder
Ejecutivo:

Luego deberd numerar cada uno de los agravios fundando su pretension impugnativa.
Aquellas presentaciones que no se funden en los motivos precedentemente establecidos
>y no cumplan los requisitos formales sefialados serdn rechazadas in [imine por el
\] -\\‘Consejo Consultivo.

\’ ‘\Admmdo el recurso directo, el Presidente lo remitird al Poder Ejecutivo para su
”'[ ecision, previa tramitacion de las sustanciaciones que estime pertinentes, pudiendo
o/*/correr vista, en su caso, al postulante que resulte aludido.
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En todo los casos, la vista de las actuaciones se concederd sin necesidad de

requerimiento por escrito del interesado y exclusivamente se efectuara por ante la Mesa
de Entradas y Salidas de la Direccion Provincial del Consejo de la Magistratura y
Jueces Comunales, donde las mismas estaran a disposicion de los interesados durante el
transcurso del plazo para impugnar para ser consultadas cuantas veces se solicite en el
horario de atenciéon al publico. Debera dejarse constancia por escrito de la vista
otorgada.

No se correran traslados de las actuaciones del concurso a los postulantes sin perjuicio
de que puedan entregarse copias a cargo del recurrente.

Salvo disposicion fundada del Presidente del Consejo, la interposicién, concesion o
tramitaciéon de los recursos previstos en el presente articulo no suspende el
procedimiento del concurso, suspensiéon que en ningtn caso tendra lugar cuando el
impugnante se encuentre incluido dentro de los convocados a la entrevista prevista en el
articulo 18° y sin perjuicio de que los recursos deban ser resueltos con caracter previo a
la elevacion de la terna.- :

ARTICULO 18°: Entrevista: Concluidas las etapas de evaluacion de antecedentes y de
oposicién se convocara a una entrevista oral y publica, que serd llevada a cabo por el
Consejo Consultivo, se realizara en el plazo que fije el Presidente y en un lugar ubicado
dentro de la circunscripcion correspondiente a la vacante a cubrir.

Se convocard a la entrevista oral y publica a los 10 (diez) postulantes que hayan
obtenido los mejores puntajes en el orden de méritos que surja de las etapas de
antecedentes y oposicion. De no ser posible, se convocard a la misma a todos los
postulantes que hayan superado la oposicion.

La entrevista tendra por finalidad analizar y evaluar el perfil de los postulantes
principalmente respecto a:

- Valores éticos, conocimiento y vocacion por el respeto a los principios
constitucionales, y tratados internacionales sobre derechos humanos;

- Compromiso con el servicio de justicia en general y con el cargo para el que se postula
en particular;

- Vocacion democratica y republicana;

El contenido de los antecedentes presentados por terceros en este proceso de
participacion ciudadana y que el Consejo considere conveniente indagar;

- Conocimiento de la realidad socioeconémica de la Comuna, Municipio y
Departamento de la vacante que se concursa, conforme se expone al final del presente
articulo;

< nahsls de un plan de gestidn, que debera ser presentado por escrito y expuesto por el

\postulante debiendo el Cuerpo indagar sobre el mismo;

_4.,

C?mraccmn al trabajo;

F
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Conocimiento de las causas materiales y de la doctrina y jurisprudencia mas
importante del fuero;

El Presidente debera dar publicidad a la fecha de la entrevista por medios adecuados a
tal fin y dispondra las formas de registro de dicha audiencia. Los postulantes del
concurso que se evalia no podran presenciar la entrevista de otros postulantes del
Mismo concurso. ’

Las personas fisicas o juridicas podran remitir preguntas al Consejo Consultivo para ser
realizadas a todos los postulantes en la entrevista oral y publica. Las preguntas podréan
ser presentadas hasta el momento mismo de inicio de la entrevista. No se admitiran las
preguntas que importen actos discriminatorios ni las que trasunten cuestiones referidas a
situaciones personales de los postulantes. Estas cuestiones seran decididas por el
Presidente, previo escuchar al Cuerpo Colegiado, sin recurso alguno.

En caso de que algin postulante, a criterio del Consejo Consultivo, no alcance el
estandar de principios constitucionales, vocacién democratica y republicana o de
respeto a los derechos humanos, debera elevar al Sr. Gobernador un dictamen fundado,
excluyendo al postulante de la terna.

Podra conformarse un dictamen por cada uno de los miembros de dicho Cuerpo.

Por otra parte, el Consejo Consultivo indagara a los postulantes haciendo hincapié en el -
conocimiento de la realidad socioeconémica de la Comuna, Municipio o Departamento
de la vacante que se concursa, valorando especialmente la residencia de los postulantes
en la misma. También indagard sobre el plan de gestién, contraccion al trabajo y
conocimiento de las causas materiales, doctrina y jurisprudencia mas importante del
fuero.

El Consejo Consultivo preferira, a la hora de conformar la terna que debe elevar al
Poder Ejecutivo, a aquellos postulantes en los cuales se verifiquen dichas
circunstancias, quedando facultado para reformular el orden de méritos surgido de las
etapas anteriores del concurso. A tales efectos, el Cuerpo Consultivo no podra afectar la
posicién del postulante en mas de 10 (diez) puntos, conforme al orden de mérito
conformado segun el articulo 17° del presente. Debera fundamentarse dicha decision.

El postulante que no concurra a la entrevista personal quedard automaticamente
excluido del concurso, salvo causa debidamente justificada.

La terna, con el orden de mérito definitivo, se publicara por 1 (un) dia en los medios
contemplados en el articulo 5° del presente Decreto.

Sera de aplicacién el tramite previsto en el articulo 17°, segunda parte, si fuera el caso.-

ARTICULO 19°: Declaracién de bienes: Las personas incluidas en la publicacion que
establece el articulo anterior deberén presentar una declaracion jurada con la ndmina de
todos los bienes propios, los de su conyuge o los del conviviente, los que integren el
patrimonio de la sociedad conyugal y los de sus hijos menores, individualizando cada
uno de ellos con estimacion de sus respectivos valores, conforme lo exigido por la
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normativa vigente en la materia para funcionarios ptblicos.-

ARTICULO 20° Observaciones: Los habitantes de la provincia en general, las
organizaciones no gubernamentales, los colegios y asociaciones profesionales y las
entidades académicas y de derechos humanos con sede en la Provincia podran, en el
plazo de veinte (20) dias corridos, contados a partir de la publicacion de la lista de
postulantes admitidos al concurso, podran presentar ante la Direccion Provincial del
Consejo de la Magistratura y Jueces Comunales, por escrito y de modo fundado y
documentado, las posturas, observaciones y circunstancias que consideren de interés
expresar respecto de las personas inscriptas para cubrir las vacantes especificadas en el
articulo primero del presente, con declaracion jurada de su propia objetividad respecto
de ellos. No seran consideradas aquellas objeciones irrelevantes e infundadas desde la
perspectiva de la valoracion de las aptitudes morales, idoneidad técnica y juridica,
trayectoria, compromiso con la defensa de los derechos humanos y valores
democraticos o que se funden en cualquier tipo de discriminacién respecto de dichas
personas. Sin perjuicio de las presentaciones que se realicen, en el mismo lapso el Poder
Ejecutivo, a través del presidente del Consejo Consultivo, podré requerir opinion a
organizaciones de relevancia en el ambito profesional, judicial, académico, social,
politico y de derechos humanos a los fines de su valoracion.-

ARTICULO 21°: Elevacién de la Terna: Luego de la publicacién prevista en el articulo -
18°, el Consejo Consultivo elevara al Poder Ejecutivo una tema para la cobertura cada
cargo concursado en los términos del articulo 119° de la Ley Organica de Tribunales N°
10.160, modificada por Ley N° 13.178.

Cuando se trate de concursos multiples para mas de un cargo la elevacion de la terna
seran independientes entre si.-

Imprenta Oficial - Santa Fe

Capitulo III. Disposiciones Finales.

ARTICULO 22° Plazos: Todos los plazos establecidos en este reglamento, salvo
disposicion en contrario, se contaran por dias habiles administrativos.-

ARTICULO 23°: Notificaciones por medios informdticos. Sin perjuicio de lo dispuesto
en los articulos 7° (inciso 1, apartado “b”) y 17° del presente Decreto, podra disponerse
que los actos emitidos por los Cuerpos Colegiados, la Presidencia y Secretaria del
Consejo de la Magistratura puedan ser notificados a todos los postulantes de manera
publica a través de la pagina oficial de la Provincia de Santa Fe.

Las fechas de todas las publicaciones previstas en este Decreto, en su reglamentacion y

\ L ) ) . .

“a),La fecha se acreditard mediante constancia expedida sobre el particular por el
>\t . .

Secretario del Consejo;

; N . L .
S / b)/Dicha fecha debera constar en la publicacion de la pagina web;
e i
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¢) Todos los plazos vinculados con dicha notificacion, incluso aquellos para interponer

recursos contra los actos que se notifiquen, comenzard a correr el primer martes o
viernes posterior a su fecha de publicacion, o el siguiente dia habil, en caso de no serlo
aquel;

d) En caso de que el acto publicado sea susceptible de impugnacion conforme al
presente decreto y demas normas concordantes debera hacerse constar en la mencionada
publicacion el derecho a interponer recursos y plazo para hacerlo;

Lo dispuesto en el presente capitulo sera de aplicacion cuando lo disponga el Ministro
de Justicia y Derechos Humanos, por Resoluc:mn fundada, una vez que estén dadas las
condiciones para su efectlva realizacion.-

ARTICULO 24°; Ambito — Sede de los concursos: La implementacion del presente
decreto sera llevada a cabo en el ambito de la Direccion Provincial del Consejo de la
Magistratura y Jueces Comunales. El Presidente del Consejo Consultivo debera
determinar la fecha y lugar o lugares donde se llevaran a cabo los concursos.-

ARTICULO 25°: Incorpérese al articulo 9° del Decreto N° 916/2008 como inciso 11, el
siguiente texto: 11. Contratar — bajo la figura del contrato de locacion de servicios —
profesionales de reconocida capacidad o expertos en temas especificos para proceder a -
la formacién de los Consejos Consultivos previstos en el procedimiento de seleccion de
jueces comunitarios de las pequefias causas, siempre que no posean cargos publicos en
el ambito de la Provincia de Santa Fe, extendiéndose dicha facultad a efectuar
adecuaciones presupuestarias que resulten pertinentes, con sujecion a la normativa legal
y reglamentaria vigente.

Sera aplicable a los miembros del Consejo Consultivo el régimen de viticos para las
Autoridades Superiores y €l Personal de Gabinete establecido en la Ley N° 7.914 y en
los Decretos N° 1745/1989, 4968/1989, 0678/2007 y 0993/2008, y demdas normas
concordantes y/o modificatorias. -

ARTICULO 26° Invitese a todos los Colegios de Abogados de la Provincia, a las
Facultades de Derecho de las Universidades Nacionales con sede en la Provincia y al
Colegio de Magistrados y Funcionarios del Poder Judicial a colaborar en la
conformacion del Consejo Consultivo. Tendran validez todas las convocatorias a
conformar las listas de Jurados del Consejo Consultivo que el Consejo. de la
Magistratura haya realizado con anterioridad al presente.-

ARTICULO 27°: El Ministerio de Justicia y Derechos Humanos tendra las facultades
necesarias para dictar la reglamentacion del presente decreto e interpretar los términos
del mismo.-

ARTiCULO 28°: Refréndese por el seﬁ/' ; ‘ i J usticia y Derechos Humanos.-

ARTICULO 29°: Registrese, comunicﬂ{\é




